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นโยบายการปรบัตวัต่อการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ บรษิทั ซพี ีฟิวเจอร ์ซติี้ ดเีวลลอปเมน้ท ์คอรป์อเรชัน่ จํากดั 

นโยบายการปรบัตวัต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภมิูอากาศ  

บริษทั ซีพี ฟิวเจอร ์ซิต้ี ดีเวลลอปเม้นท ์คอรป์อเรชัน่ จาํกดั 
 

นโยบายน้ีเป็นสว่นหน่ึงของ “นโยบายและแนวปฏบิตัดิา้นสิง่แวดลอ้ม” ทีบ่รษิทั ซพี ีฟิวเจอร ์ซติี้ 

ดเีวลลอปเม้นท์ คอร์ปอเรชัน่ จํากดั ถอืปฏบิตั ิด้วยตระหนักว่า การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศจาก

การปล่อยก๊าซเรอืนกระจกอย่างต่อเน่ือง ทําให้เกดิการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ ถอืเป็นความท้า

ทายระดบัโลกทีส่ง่ผลกระทบรา้ยแรงต่อความสญูเสยีทางเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม  

บรษิทั ซีพ ีฟิวเจอร์ ซิตี้ ดเีวลลอปเม้นท์ คอร์ปอเรชัน่ จํากดั จงึดําเนินธุรกจิโดยคํานึงถึงการ

ดูแลสภาพภูมอิากาศพร้อมกบับูรณาการมาตรการด้านการจดัการทรพัยากรธรรมชาตอิย่างยัง่ยนืและ

การพัฒนาแบบคาร์บอนตํ่าเพื่อให้เกิดผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศให้น้อยที่สุดให้

สอดคลอ้งกบัเป้าหมายตามขอ้ตกลงปารสีที่จํากดัการเพิม่อุณหภูมโิลกไวท้ี ่1.5 องศาเซลเซยีส และให้

ถงึสุทธเิป็นศูนย์ภายในปี 2593 โดยตัง้เป้าหมายในการลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกตามหลกัเกณฑ์

และคําแนะนําของ Science Based Targets (SBTi) ในการลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกสุทธเิป็นศูนย์ 

ทัง้ในระยะสัน้ ระยะปานกลาง และระยะยาว  

นอกจากน้ีเครือ เจริญโภคภัณฑ์ยังตั ้ง เ ป้าหมายการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์จาก 

การดําเนินงานสุทธิให้เป็นศูนย์ ภายในปี 2573 และปลูกไม้ยนืต้น 20 ล้านต้น ภายในปี 2568 ด้วย 

การส่งเสรมิใหพ้นักงาน คู่คา้ทางธุรกจิ ผูร้บัเหมา และผูม้สี่วนไดเ้สยีลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกจาก

การดาํเนินธุรกจิและสนบัสนุนการใชพ้ลงังานหมุนเวยีนอย่างต่อเน่ืองตลอดห่วงโซ่อุปทาน  

เพือ่ใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์งักล่าวน้ี บรษิทั ซพี ีฟิวเจอร ์ซติี ้ดเีวลลอปเมน้ท ์คอรป์อเรชัน่ จาํกดั 

จงึไดก้าํหนดแนวทางปฏบิตัดิงัน้ี 

1. กําหนดเป้าหมาย กลยุทธ์และแนวทางการดําเนินธุรกจิ รวมทัง้ร่วมมอืกบัผู้มสี่วนได้เสยี

ตลอดห่วงโซ่อุปทานในการลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก และปรบัตวัต่อการเปลีย่นแปลง

สภาพภูมอิากาศในระยะยาว ใหส้อดคลอ้งกบักรอบการทํางานระหว่างประเทศทีเ่กี่ยวขอ้ง

กบัสภาพภูมอิากาศ รวมถงึขอ้ตกลงปารสีของสหประชาชาต ิและอนุสญัญาสหประชาชาติ

ว่าดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ 

2. บูรณาการ “การกําหนดราคาคาร์บอนภายในองค์กร” (Internal Carbon Pricing) ให้

สอดคล้องกบักลยุทธ์ทางธุรกิจ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการกําหนดแผนธุรกิจ พจิารณา 

การลงทุน 
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นโยบายการปรบัตวัต่อการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ บรษิทั ซพี ีฟิวเจอร ์ซติี้ ดเีวลลอปเมน้ท ์คอรป์อเรชัน่ จํากดั 

3. วิเคราะห์ และประเมินความเสี่ยง โอกาสและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมอิากาศทีม่ผีลต่อการดําเนินธุรกจิตลอดวฏัจกัรชวีติของผลติภณัฑแ์ละบรกิาร พรอ้มทัง้

จดัใหม้รีะบบการบรหิารจดัการแกไ้ขปัญหาดา้นสภาพภูมอิากาศทีม่ปีระสทิธภิาพ  

4. พฒันาและปรบัปรุงผลิตภัณฑ์ บรกิารและการดําเนินธุรกิจโดยคํานึงถึงการปรบัตัวต่อ 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือมาตรการใหม่ ๆ เพื่อลดการใช้พลังงานและ 

การปล่อยก๊าซเรอืนกระจก  

5. ดําเนินการจดัซื้อจดัจา้งอย่างยัง่ยนื โดยใหค้วามสําคญักบัการเลอืกใชว้ตัถุดบิ ผลติภณัฑ์ 

และบริการ ที่ส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้น้อยที่สุด และใช้

มาตรการควบคุมเพื่อไม่ให้เกิดการตัดไม้ทําลายป่าและความเสื่อมโทรมของป่า รวมถึง

สง่เสรมิการกกัเกบ็คารบ์อน 

6. ส่งเสรมิการใชพ้ลงังานและการใชท้รพัยากรธรรมชาตอิย่างมปีระสทิธภิาพสูงสุดตลอดห่วง

โซ่อุปทาน  

7. พฒันาหรอืประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยแีละนวตักรรมในการดําเนินธุรกจิเพื่อลดการใชพ้ลงังาน

และการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกโดยรวม 

8. ดําเนินมาตรการเพื่อใหเ้กดิขยะอาหารเป็นศูนยแ์ละของเสยีสู่หลุมฝังกลบเป็นศูนย ์เพื่อลด

ผลกระทบต่อสภาพภูมอิากาศจากการจดัการของเสยี  

9. เพิม่สดัสว่นการใชพ้ลงังานหมุนเวยีนและพลงังานทีม่คีารบ์อนตํ่าภายในบรษิทั 

10. ส่งเสรมิการใช้ปุ๋ยอย่างมปีระสทิธิภาพในการเกษตร ส่งเสรมิการกกัเก็บคาร์บอนและลด 

การปล่อยก๊าซเรอืนกระจกจากการกจิกรรมทางการเกษตร 

11. ดาํเนินโครงการหรอืกจิกรรมทีส่ง่เสรมิการลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกภายในองคก์ร และ

หาวธิกีารการชดเชยคาร์บอนเพื่อให้ได้ตามเป้าหมายการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิ

เป็นศูนย ์

12. ควบคุม และดูแลให้การดําเนินธุรกิจมกีารปล่อยก๊าซเรอืนกระจกอยู่ในระดบัที่กฎหมาย 

ระเบยีบบงัคบัและมาตรฐานทีเ่กี่ยวขอ้งกําหนด  

13. จดัให้มีกระบวนการกํากับดูแลและตรวจสอบที่โปร่งใส เพื่อติดตามความคืบหน้าและ

ทบทวนแผนการดาํเนินงานในการจดัการการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 

14. จดัทําระบบตดิตามผลการดําเนินงาน และรายงานขอ้มูลการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกทัง้จาก

กจิกรรมต่างๆ ขององคก์รโดยตรง (Scope 1) และทางออ้มจากการใชพ้ลงังานขององคก์ร  

(Scope 2) และทางอ้อมด้านอื่นๆ (Scope 3) ตามมาตรฐานที่ได้รบัการยอมรบัในระดบั

สากล  
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15. พฒันาและทบทวนแผนปฏบิตักิารเตรยีมความพรอ้มในกรณีฉุกเฉินอย่างสมํ่าเสมอ เพือ่ให ้

การดาํเนินธุรกจิเป็นไปอย่างต่อเน่ือง 

16. สนับสนุนและร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ  องค์กรไม่แสวงหาผลกํ าไร (NGOs) 

สถาบนัการศกึษา ชุมชน และผูม้สี่วนไดเ้สยีอื่น ๆ ในการรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงสภาพ

ภูมอิากาศทัง้ในระดบัประเทศและระดบัสากล 

17. สื่อสารและสร้างความตระหนักรูเ้กี่ยวกบัการปรบัตวัต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ

ใหแ้ก่พนกังาน คู่คา้และผูม้สีว่นไดเ้สยีอย่างต่อเน่ือง 

18. เปิดเผยผลการดําเนินงานและความก้าวหน้าเทียบกับเป้าหมายด้านการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศและการปล่อยก๊าซเรือนกระจกผ่านรายงานความยัง่ยืนหรือรายงาน 

การเปิดเผยขอ้มลูอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งใหแ้ก่ผูม้สีว่นไดเ้สยีทราบเป็นประจาํทุกปี 

 

กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงาน บรษิทั ซพี ีฟิวเจอร ์ซติี้ ดเีวลลอปเมน้ท์ คอรป์อเรชัน่ จํากดั

ตอ้งปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบั มาตรฐาน นโยบายและแนวปฏบิตัติ่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ

เปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 

  


